ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ РОССИЙСКОЙ АКАДЕМИИ НАУК

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ   СОВЕТ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

18 -19 ноября   2015 г.                                                                                № 10-01

                                                          Москва

О созыве  VI  Съезда 

Профсоюза  работников 
Российской академии наук

В связи  с истечением в 2016 году полномочий руководящих органов Профсоюза работников РАН и, в соответствии с п.п. 7.1.2; 7.2.3  Устава профсоюза, Центральный совет профсоюза работников РАН ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Созвать очередной VI  Съезд Профсоюза работников Российской академии наук в мае 2016 года в Москве. Поручить президиуму ЦС Профсоюза определить конкретную дату и место проведения Съезда профсоюза.

2. Установить общую численность делегатов   VI  Съезда профсоюза   в количестве 170 человек.

3. Внести на рассмотрение   VI  Съезда профсоюза  следующие вопросы:

- Отчет о работе Профсоюза работников Российской  академии наук за период с  июля 2011 года по май 2016 года и задачи Профсоюза на новый отчетный период

- Отчет о работе Контрольно-ревизионной комиссии профсоюза

-  О внесении изменений и дополнений в Устав Профсоюза работников Российской академии наук.             
- Избрание Председателя Профсоюза работников Российской академии наук

- Избрание  Центрального совета Профсоюза работников Российской академии наук

-  Избрание Контрольно-ревизионной комиссии Профсоюза работников Российской академии наук

-Принятие резолюций Съезда

4. Установить норму представительства на   VI  Съезд профсоюза   работников РАН:  
- от 500 членов профсоюза – один делегат и один делегат от региональных, территориальных и первичных  организаций (не объединенных в региональную или территориальную организацию). 

Рекомендовать обеспечить представительство организаций с численностью более 500 .

В соответствии с п. 7.4.1 Устава профсоюза, первичная  организация  по согласованию с Президиумом Центрального совета профсоюза может послать делегата на Съезд с финансированием из собственных средств.

Принять к сведению, что в соответствии с п. 7.5.5 и п. 8.1 Устава Профсоюза Председатель Профсоюза, его заместители, Председатель КРК являются  делегатами Съезда  Профсоюза по должности. 
5. Избрание делегатов на VI Съезд Профсоюза провести в срок            до 01 марта 2016 г. на Конференциях территориальных, региональных организаций, либо на коллегиальных руководящих органах территориальной, региональной организации (если такое право отражено в Уставе организации или в решении Конференции территориальной, региональной организации). 

Оригиналы протоколов и заполненные анкеты делегатов направить в адрес Центрального совета профсоюза (Приложение 1).
6. Утвердить порядок формирования (выборов) персонального состава Центрального совета профсоюза и КРК (Приложение 2).
6.1. Установить, что прямое делегирование (выборы) представителей в новый состав Центрального совета профсоюза проводится на конференциях региональных, территориальных организаций профсоюза, либо на  коллегиальных руководящих органах территориальной, региональной организации (если такое право отражено в Уставе организации или в решении Конференции территориальной, региональной организации)(Приложение  3).

7. Утвердить Порядок выдвижения кандидатур на должность председателя Профсоюза работников РАН (Приложение 4), (Приложение 5).  .

Председатель 

Профсоюза работников РАН





В. П. Калинушкин

Приложение 1                                                                       







      к Постановлению ЦС профсоюза
                                                                   от 18 ноября 2015 года  № 10-01

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Конференции профсоюзной организации

(наименование региональной, территориальной организации профсоюза)

«______»________ 20__ г.   г. ________       ____________              № _____ 
  (число)         (месяц)                              (город)             (место проведения)        (номер конференции)

О выборах делегатов на

VI Съезд Профсоюза работников

Российской академии наук

В соответствии с нормой представительства на VI Съезд Профсоюза работников РАН от региональных, территориальных организаций Профсоюза, установленной Постановлением Центрального совета профсоюза от 18 ноября 2015 года № 10-01 Конференция территориальной, региональной организации Профсоюза работников РАН ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Избрать делегатами на VI Съезд Профсоюза от региональной, территориальной  организации Профсоюза:
1.1. ________________________________________________________

(Фамилия, имя, отчество, место работы)

Голосовали: «за» ______ , «против» _______ , «воздержался» _______
1.2. ________________________________________________________

(Фамилия, имя, отчество, место работы)

Голосовали: «за» ______ , «против» _______ , «воздержался» _______
и т.д. по каждому делегату.

Председатель региональной, территориальной

организации Профсоюза                                      ______       (Фамилия, подпись)   

Место печати.

Приложение 2







      к Постановлению ЦС профсоюза
                                                                   от 18 ноября 2015 года  № 10-01

Порядок

выдвижения кандидатур в Центральный совет Профсоюза работников РАН 

и Контрольно-ревизионную комиссию
1. Правом прямого делегирования в Центральный совет Профсоюза работников РАН обладают региональные, территориальные организации согласно нормам представительства, установленным решением Центрального совета Профсоюза работников РАН на основании ст. 7.4.3. Устава Профсоюза работников РАН.

2. При выборах в Центральный совет Профсоюза работников РАН на VI Съезде профсоюза предлагается установить норму представительства – один представитель от каждой региональной, территориальной организации и один представитель от 1500 членов профсоюза. Одновременно выдвигаются кандидаты в члены КРК

3. Правом выдвижения кандидатов на выборы обладает также Центральный совет Профсоюза работников РАН, как правило, из прежнего состава Центрального совета Профсоюза работников РАН.

4. Процедура выдвижения кандидатур в состав Центрального совета Профсоюза работников РАН завершается за месяц до начала проведения Съезда профсоюза.

5. Центральный совет Профсоюза работников РАН рекомендует Съезду профсоюза количественный и персональный состав кандидатур для выборов  в Центральный Совет профсоюза и КРК..

6. Съезд профсоюза вправе вносить изменения в предложенный список (состав).

7. С целью  подготовки кадрового резерва региональные, территориальные организации Профсоюза работников РАН могут выдвигать кандидатуры на статус кандидата в члены Центрального совета Профсоюза работников РАН, которые также избираются на Съезде по представлению Центрального совета профсоюза работников РАН,
Приложение 3







      к Постановлению ЦС профсоюза
                                                                   от 18 ноября 2015 года  № 10-01

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Конференции профсоюзной организации

(наименование региональной, территориальной организации профсоюза)

«______»________ 20__ г.   г. ________       ____________              № _____ 
  (число)         (месяц)                              (город)             (место проведения)        (номер конференции)

О выборах представителя для делегирования

в состав Центрального совета и КРК Профсоюза работников

Российской академии наук

В соответствии с квотой для делегирования представителей в состав Центрального совета Профсоюза работников РАН от региональных, территориальных организаций Профсоюза, установленной Постановлением Центрального совета профсоюза от 18 ноября 2015 года № 10-01 Конференция территориальной, региональной организации Профсоюза работников РАН ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Избрать для  делегирования в состав Центрального совета Профсоюза работников РАН от региональной, территориальной организации Профсоюза с правом отзыва и замены следующих представителей:
1.1. ________________________________________________________

(Фамилия, имя, отчество, место работы)

Голосовали: «за» ______ , «против» _______ , «воздержался» _______
1.2. ________________________________________________________

(Фамилия, имя, отчество, место работы)

Голосовали: «за» ______ , «против» _______ , «воздержался» _______
и т.д. по каждому представителю.

2. Выдвинуть представителя в состав КРК:

3. Выдвинуть представителя (лей) на статус кандидата в члены Центрального совета профсоюза.
Председатель региональной, территориальной

организации Профсоюза                                      ______       (Фамилия, подпись)   

Место печати.

Приложение 4







      к Постановлению ЦС профсоюза
                                                                   от 18 ноября 2015 года  № 10-01

ПОРЯДОК

выдвижения кандидатур на должность председателя 

Профсоюза работников Российской академии наук

1. Решение о выдвижении кандидатур в проведение выборов председателя Профсоюза работников Российской академии наук принимается Центральным советом профсоюза одновременно с решением о созыве очередного Съезда профсоюза работников РАН.

2.  Председателем профсоюза может быть избран член Профсоюза работников РАН 

3. Члены профсоюза осуществляют свое право выдвижения кандидата на пост председателя профсоюза через первичную организацию профсоюза, а первичная через региональную, территориальную организацию. Правом выдвижения также обладают: Центральный совет  профсоюза, Президиум Центрального совета профсоюза, члены Центрального совета профсоюза.

Предложения направляются в Организационный комитет по подготовке VI Съезда профсоюза для регистрации.

4. Каждая региональная, территориальная организация Профсоюза работников РАН вправе выдвинуть не более одной кандидатуры на должность председателя Профсоюза работников РАН.

Общее количество кандидатов на должность председателя профсоюза не ограничивается.

5. Окончание регистрации выдвижения кандидатур прекращается за 1,5 месяца до  начала проведения VI Съезда Профсоюза работников РАН.

6. Выдвинутые кандидаты извещаются Организационным комитетом по подготовке VI Съезда Профсоюза работников РАН в трехдневный срок с момента регистрации.

 7. Все кандидаты на пост председателя Профсоюза работников РАН в течении 10 календарных дней с даты извещения должны направить в Центральный совет Профсоюза работников РАН свое письменное согласие на участие в выборах.

8. Центральный совет профсоюза рассматривает Программы кандидатов на пост председателя Профсоюза работников РАН и публикует их на сайте Профсоюза (по согласованию с кандидатом). Все зарегистрированные кандидаты представляются на рассмотрение VI Съезда Профсоюза работников РАН.

Приложение 5








      к Постановлению ЦС профсоюза
                                                                   от 18 ноября 2015 года  № 10-01

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Конференции профсоюзной организации

(наименование региональной, территориальной организации профсоюза)

«______»________ 20__ г.   г. ________       ____________              № _____ 
  (число)         (месяц)                              (город)             (место проведения)        (номер конференции)

О выборах кандидата на пост председателя

Профсоюза работников Российской академии наук

В соответствии с Порядком выдвижения кандидата на пост председателя Профсоюза работников РАН от региональных, территориальных организаций Профсоюза, утвержденным Постановлением Центрального совета профсоюза от 18 ноября 2015 года № 10-01 Конференция территориальной, региональной организации Профсоюза работников РАН ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Избрать кандидатом на пост председателя Профсоюза работников РАН от региональной, территориальной организации Профсоюза:

1.1. ________________________________________________________

(Фамилия, имя, отчество, место работы)

Голосовали: «за» ______ , «против» _______ , «воздержался» _______
Председатель региональной, территориальной

организации Профсоюза                                      ______       (Фамилия, подпись)   

Место печати.

